
 

 

  

IINNFFOORRMMAATTIIOONNEENN//AANNMMEELLDDUUNNGG//  

WWEEIITTEERREE  PPEERRSSÖÖNNLLIICCHHEE  BBEERRAATTUUNNGG::    
 
Deutsche Angestellten-Akademie 
GmbH 
Kundencenter Uelzen  
Auf dem Rahlande 4 – 4a 
29525 Uelzen  
 
AANNSSPPRREECCHHPPAARRTTNNEERR::  
 
Frau Anke Cajetan 
Tel.: 0581 9730-105 
Fax: 0581 9730-130 
E-mail: anke.cajetan@daa-bw.de  
 
WWEEGGBBEESSCCHHRREEIIBBUUNNGG::    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Deutsche Angestellten-Akademie GmbH 
Zweigstelle Nordost-
Niedersachsen/Altmark 
Kundencenter Uelzen 
 
SSCCHHUULLUUNNGGSSOORRTT::  UUEELLZZEENN    
Auf dem Rahlande 4 – 4a 
29525 Uelzen  
 
Tel.: 0581 9730-0  
Fax: 0581 9730-130  
E-mail: info.daa-uelzen@daa-bw.de 
 
Internet: www.daa-uelzen.de 
 
Die DAA Deutsche Angestellten-Akademie 
GmbH ist eine gemeinnützige 
Bildungseinrichtung. Sitz der 
Geschäftsführung ist Hamburg.   
 
Einen Überblick über das DAA-
Kursangebot finden Sie im Internet unter 
www.daa-bw.de 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

MMIIRR  SSEELLBBSSTT  

AAUUFF  DDEERR  SSPPUURR  

  

  

BBEERRUUFFSSOORRIIEENNTTIIEERRUUNNGG  

UUNNDD  

BBEEWWEERRBBUUNNGGSSTTRRAAIINNIINNGG  

FFÜÜRR  SSCCHHÜÜLLEERR//--IINNNNEENN 



 

 

 

MMIIRR  SSEELLBBSSTT  AAUUFF  DDEERR  SSPPUURR  
Bewerbungscoaching für junge Leute 
auf die etwas andere Art. Eine 
detektivische Entdeckungsreise auf 
dem Weg zum passenden 
Ausbildungsplatz. 
 
MMIITT  SSPPAAßß  UUNNDD  SSPPAANNNNUUNNGG  MMAACCHHEENN  

WWIIRR  UUNNSS  DDAARRAANN,,  DDEENN  RRIICCHHTTIIGGEENN  WWEEGG  

ZZUU  DDEEIINNEERR  EERRFFOOLLGGRREEIICCHHEENN  

BBEEWWEERRBBUUNNGG  ZZUU  FFIINNDDEENN..  
 
Wie Sherlock Holmes in detektivischer 
Kleinarbeit aus vielerlei Indizien zu 
einer Lösung selbst komplizierter Fälle 
kam, werden wir deine Fähigkeiten und 
Kenntnisse entdecken und ein Profil 
aufbauen, das Aufmerksamkeit 
erweckt. 
 
Als Detektive in eigener Sache klären 
wir die Fragen: 
 
WWAASS  KKAANNNN  IICCHH??    
Eine Bilanz von erlerntem 
Wissen und praktischen 
Kenntnissen aus Schule und 
Freizeit erstellen 

 
WWEERR  BBIINN  IICCHH??    
Persönliche Stärken 
erkennen und nutzen 
 
 
WWOO  WWIILLLL  IICCHH  HHIINN??  
Zum Profil passende berufliche 
Ziele ins Auge fassen 
 
 
WWIIEE  IISSTT  DDAASS  MMAACCHHBBAARR??  
Hindernisse erkennen und 
ausräumen 
 

 
 

 

UUNNSSEERREE  AANNGGEEBBOOTTEE::  

BBEERRUUFFSSNNAAVVIIGGAATTIIOONN//  

EEIIGGNNUUNNGGSSAANNAALLYYSSEE  

  

BBEERRUUFFSSOORRIIEENNTTIIEERRUUNNGG  

  

BBEEWWEERRBBUUNNGGSSTTRRAAIINNIINNGG  

  

IINNDDIIVVIIDDUUEELLLLEE  BBEERRUUFFSSWWEEGGEEPPLLAANNUUNNGG  

  

EEIINNZZEELLCCOOAACCHHIINNGG  

  

EERRPPRROOBBUUNNGG  IINN  DDEERR  PPRRAAXXIISS  IINN  DDEENN  

BBEERREEIICCHHEENN::  

��  FFAARRBBEE//RRAAUUMMGGEESSTTAALLTTUUNNGG  

��  MMEETTAALLLL  

��  HHOOLLZZ  

��  BBAAUU--  UUNNDD  TTRROOCCKKEENNBBAAUU  

��  KKÜÜCCHHEE//SSEERRVVIICCEE//  

HHAAUUSSWWIIRRTTSSCCHHAAFFTT  

� WWIIRRTTSSCCHHAAFFTT  UUNNDD  VVEERRWWAALLTTUUNNGG 

� EEIINNZZEELLHHAANNDDEELL 

und dann kann sie erst so richtig 
losgehen, die Suche nach dem Täter 

- dem passenden Ausbildungsplatz! 


